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1.

2.

STRATEGI KEBERLANJUTAN

d.

Pencapaian Rencana Aksi Keuangan Berkelanjutan

PT. BPR Multi Arthanusa merupakan bank perekonomian rakyat yang berdiri
sejak tahun 1990 dengan Kantor Pusat di Jalan Raya Petir No. 99 Ngadirejo
Kabupaten Temanggung.

PT. BPR Multi Arthanusa memiliki 3 jaringan kantor yang terdiri dari 1 Kantor
Pusat dan 2 Kantor Kas serta didukung Sumber Daya Manusia sebanyak 43 orang
termasuk Pengurus BPR.

PT. BPR Multi Arthanusa sebagai pelaku industri keuangan perbankan menjadi
salah satu penggerak roda perekonomian dan fungsinya pada era sekarang telah
bergeser tidak hanya pada aspek ekonomi, melainkan tanggung jawab terhadap
aspek sosial dan lingkungan yang berkesinambungan sehingga menciptakan
keberlanjutan tatanan sosial yang berorientasi pada lingkungan secara luas

khususnya di Kabupaten Temanggung,.

b. Visidan Misi

-

Visi dalam implementasi Keuangan Berkelanjutan:

Menjadi penyedia jasa keuangan secara profesional dalam keuangan

berkelanjutan.

Misi dalam implementasi Keuangan Berkelanjutan:

Berkontribusi serta mendukung dalam aksi keuangan berkelanjutan khususnya
pertumbuhan ekonomi serta berorientasi kepada kepuasan nasabah atau debitur

dan meningkatkan nilai manfaat secara efektif dan efisien bagi seluruh pemangku

kepentingan.

KINERJA ASPEK BERKELAN]JUTAN

d.

Tujuan Rencana Aksi Keuangan Berkelanjutan

Dalam menjalankan organisasinya PT. BPR Multi Arthanusa memiliki inisiatif untuk

memberikan dampak positif bagi seluruh pemangku kepentingan secara luas untuk

Kabupaten Temanggung yang lebih baik. BPR Multi Arthanusa berkomitmen kepada

seluruh pemangku kepentingan untuk keberlanjutan bisnis dan dampak sosial yang

baik bagi lingkungan diantarannya :

Nasabah atau Debitur : Memberikan Iayanﬁn yang penuh makna dengan

memperhatikan kebutuhan nasabah atau debitur;

Karyawan : Membangun keunggulan kompetitif, memungkinkan karyawan
3



bertumbuh dalam berbagai kebaikan melalui kepemimpinan, kemampuan,
manajerial dan interaksi sosial;

- Masyarakat : Bertanggung jawab dan berkomitmen untuk berbagi kebaikan
kepada komunitas dalam upaya tercapainya aksi keuangan berkelanjutan.

- Pemegang Saham : Memberikan kinerja yang baik dan bernilai tambah serta
menjaga pertumbahan bisnis yang berkelanjutan;

- Regulator : Menjadi teladan dalam tata kelola perusahaan dan standar etika dalam
melakukan bisnis yang sehat.

Tujuan aksi keuangan berkelanjutan mencangkup hal tersebut diatas yang harus

dicapai guna memberikan kontribusi terhadap stakeholder dalam memberikan nilai

tambah dan kesejahteraan dan kemajuan Kabupaten Temanggung secara luas.

Prioritas implementasi Aksi Keuangan Berkelanjutan yaitu :

- Pengembangan produk dan/atau jasa keuangan berkelanjutan, termasuk
peningkatan portfolio pembiayaan, investasi atau penempatan pada instrumen
keuangan atau proyek yang sejalan dengan penerapan keuangan berkelanjutan.

- Pengembangan kapasitas sumber daya manusia internal BPR

Alokasi Sumber Daya

Untuk melaksanakan kegiatan-kegiatan tersebut, BPR akan mengalokasikan sumber
daya dana yang bersumber dari internal BPR (dana operasional, biaya pelatihan
sumber daya manusia, biaya promosi dan biaya CSR). Kegiatan tersebut diatas akan
dilaksanakan oleh divisi yang bertanggung jawab akan kegiatan dengan melibatkan

setiap unsur dalam struktur organisasi serta berdasar regulasi yang ada.

Penanggung Jawab

Penanggung jawab kegiatan untuk bidang Sumber Daya Manusia serta Pelayanan :
Divisi Operasional dan Sumber Daya Manusia oleh Pejabat Eksekutif Operasional
Penanggung jawab kegiatan untuk bidang Perkreditan : Divisi Kredit oleh Pejabat
Eksekutif Kredit.



3. PROFIL SINGKAT BPR
a. Profil BPR

PT. BPR Multi Arthanusa memiliki 3 jaringan kantor yang terdiri dari 1 Kantor Pusat
dan 2 Kantor Kas serta didukung Sumber Daya Manusia sebanyak 42 orang termasuk

Pengurus BPR.
Website : www.bprmultiarthanusa.co.id
Email . multiarthanusa@yahoo.co.id
Telepon : (0293) 591067
Skala Usaha
Skala usaha BPR Multi Arthanusa dapat dilihat dari total aset, jumlah karyawan dan
struktur kepemilikan BPR dengan rincian sebagai berikut :

1) Total Aset pada tahun 2025 adalah Rp. 66.487.219.299,-

2) Jumlah Karyawan

Jumlah Sumber Daya Manusia PT. BPR Multi Arthanusa adalah 42 orang dengan

Komposisi karyawan sejumlah 38 Orang dan Pengurus sejumlah 4 Orang :

——— imm T T

Berdasarkan leniﬁkeiﬁiiiin

Laki laki 25 orang
Wanita 1170 rang

Berdasarkan Tingkat Pendidikan

' Pasca Sarjanah 2 orang
' Sarjana 22 orang
?_Sarjana Muda/Diploma 13 t;fang : -
SMA 14 orang
SMP a 1 orang |

BPR Multi Arthanusa dalam melakukan pengembangan sumber daya manusia
dengan melakukan training-training untuk karyawan baik secara daring
maupun tatap muka agar dapat mengikuti perkembangan yang ada saat ini.
3) Wilayah Operasional.
a) Kantor Pusat beralamat di Jl. Raya Petir No. 99, Ngadirejo, Temanggung
b) Kantor Kas Temanggung beralamat di Ruko PJKA 1. Sri Suwarno No. 3,
Banyuurip, Temanggung. |
¢) Kantor Kas Candiroto beralamat di Jl. Krangsari RT03 RWO02, Kauman,

Ds. Candiroto, Kecamatan Candiroto, Temanggung.
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4) Produk dan Layanan Bank
Bidang Usaha BPR Multi Arthanusa adalah menghimpun dana dari Masyarakat
dalam bentuk Deposito dan Tabungan dan memberikan Kredit bagi pengusaha
kecil dan/atau Masyarakat.

5) Keanggotaan Pada Asosiasi
BPR Multi Arthanusa tergabung dalam keanggotaan asosiasi PERBARINDO

sampai dengan sekarang,

4. PENJELASAN DIREKSI

a. Program A : Pengembangan Kapasitas Internal
1) Dasar Pemikiran

Pembentukan dan penguatan organisasi perusahaan menjadi prioritas utama
dalam pelaksanaan keuangan berkelanjutan beserta penerapan dan
implementasinya dikarenakan organisasi menjadi landasan utama dalam
membangun keuangan berkelanjutan.

Pelaksanaan keuangan berkelanjutan dimulai dari setiap tatanan organisasi.
Komitmen serta dukungan dari Manajemen merupakan salah satu faktor utama
yang menjadi penentu dari terlaksananya program-program yang telah
direncanakan. Dukungan dari setiap organisasi yang bertindak sesuai dengan
tanggung jawabnya agar selaras dengan visi, misi, sasaran usaha, dan strategi
perusahaan serta memberikan pertimbangan kepada Direksi di dalam
menentukan tindak lanjut penyelesaian atas kasus pelanggaran dan/atau
kejahatan tersebut, yang meliputi pengenaan sanksi, pembenahan sistem dan

pembenahan prosedur operasional.

2) Kegiatan
N f m _: K S Lol Peniode _:B.. e g ] bggu .:E».
Pengembangan SDM | o
Divisi Kredit
untuk mengelola fungsi | Januari Juni Divisi Kredit
dan Dana
keuangan 2025 2025 dan Dana

| berkelanjutan,
| — R . - S




3) Biaya
Biaya yang dikeluarkan pada pelaksanaan program A adalah Rp. 2.000.000,-
tidak ada kenaikan dari rencana

4) Sistem Evaluasi Pelaksanaan Program
Adanya indikator perubahan perilaku dan timeline yang sudah ditetapkan oleh
divisi terkait.

5) Rencana perbaikan
karyawan memahami dan mempunyai kesadaran tentang arti pentingnya aksi
keuangan berkelanjutan.

b. Program B: Peningkatan Portfolio Kredit Usaha

1) Dasar Pemikiran
Untuk tercapainya keuangan berkelanjutan, BPR harus didukung oleh
masyarakat yang perekonomiannya semakin meningkat. Usaha mikro
merupakan pihak vang harus dijadikan sasaran peningkatan ekonominya
melalui pemberian pinjaman yang lebih berpihak, sehingga pada gilirannya
akan menopang pengembangan keuangan berkelanjutan bagi BPR.

2) Kegiatan

2 Sumber Penan ggﬁungll
' i HM K Periode  Pericde D et l. b L e
0 raian Kegiatan | a an awa
__ e “Awal | Akhir & Y g LRI
! Digunakan Kegiatan
‘Realisasi Team AO
Pengembangan | Penyaluran Kredit
Januari = Desember
portofolio Kredit Kredit Mikro
2025 | 2025
Usaha Mikro | <50juta dan
| AO Kredit

3) Biaya
Realisasi yang telah dikeluarkan pada pelaksanaan program B adalah sebesar
Rp. 6.354.431.500,- terdapat kenaikan sebesar 477,6% dari rencana
4) Sistem Evaluasi Pelaksanaan Program
Mekanisme dan Metode Pengawasan yang digunakan:
o Pengawasan dilakukan setiap bulan.
o Telah diawasi dan dipastikan target pencapaian aktivitas dan target
portofolio tercapai;

o Memberikan laporan realisasi kredit; .
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o Penanggung jawab aktivitas dilakukan oleh divisi kredit.
5) Rencana Perbaikan

o AO kredit lebih memahami terhadap bisnis berkelanjutan yang memiliki
risiko rendah.
Pelatihan AQ terhadap bisnis keuangan berkelanjutan penyaiuran kredit
msaha mikro.

o

5. TATA KELOLA BEREELANJUTAN

Dalam pelaksanaan penerapan Keuangan berkelanjutan BPR Multi Arthanusa membentuk

tim kerja Aksi keuangan berkelanjutan dan Sistem monitoring dan evaluasi untuk menilai

kemajuan secara keseluruhan, meliputi:

a. Pegawai, pejabat, dan/atau unit kerja yang bertanggung jawab terhadap monitoring
dan evaluasi.
Pelaksanaan Evaluasi Rencana Aksi Keuangan Berkelanjutan diatas berada di bawah
Direktur yang membawahkan fungsi Kepatuhan.

b. Penentuan waktu untuk mengukur realisasi Rencana Aksi Keuangan Berkelanjutan

Evaluasi dilakukan secara berkala, yaitu bulanan, triwulanan, semesteran dan tahunan.

6. KINERJA KEBERLANJUTAN
a Tindak lanjul dari Rencana Aksi Keuangan Berkelanjutan
Dalam hal Rencana Aksi Keuangan Berkelanjutan belum dapat terimplementasi sesuai
harapan dan timeline yang direncanakan, maka bank akan melakukan tindaklanjut
sebagai berikul:
e Mengkaji ulang indikator kinerja yang dipergunakan untuk lahun-tahun
berikutnya.
e Melakukan revisi atas Rencana Aksi Keuangan Berkelanjutan dengan
mempertimbangkan kelemahan pada penyusunan sebelumnya.
b. Mitigasi risiko dalam hal Rencana Aksi Keuangan Berkelanjutan tidak dapat
dilaksanakan dengan baik atau tidak mencapai tujuan yang diinginkan.
Untuk memitigasi risiko yang ditimbulkan dari pelaksanaan keuangan berkelanjutan,
BPR melakukan pemetaan risiko terlebih dahulu atas sehiap rencana priorilas,

sehingga dapat segera dilakukan pengendalian vang menyeluruh



Temanggung, April 2026
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